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INOVATIVASMACIBU METODES
INNOVATIVE TEACHING METHODS

Evita Danenberga

Tehnisks fakulates 3. kursa studente
Anita Aizsila

Zinatniska vadtaja, asoc. prof., Dr.paed.

Abstract: In its origin, innovation is an economic term. the same time it the concept that is closely eelat
with education. Results of innovation and educatitaraction affect innovation policy and educatjmsiicy in
the country, improves the effectiveness and qualityducation, as well as, develops humane fagtopvative
professional who gives feedback effect on educatimhprocesses of innovation.

Atslegasvardi: Inovacijas, metodes, &gibu stundas orgariana, akva darhiba.

|evads

Inovacija ietver sevvisas sabiedlpa notiekods darfibas gkot ar izgitibu, Ec tam ziratniski —
pétniecisko darbu, intelekila ipaSuma aizsartlzu, razoSanas orgadganu, tirgus iz§ti un
produkcijas realizciju tirgi. Sim procesam api vél klajas visas dafbas, kas saighs ar
uzémejdartibas vides saktoSanu un inocicijai nepiecieSamo atbalsta un inforiwat struktiru
izveidoSanu.

Raksta autore uzskata, KairSloti aktlala probEma, jo inovicijas ir nepiecieSamas gan i#tias,
gan valsts atstibai. Mums ir fiiet fidzi laikam, nedkstam sivét uz vietas, jo tad sabiaba
degradsies. Ja tiek ieviestas jaunas tehfpés un macibu vielu ir iesgja padait interesariku, tad
tas ir gdara, jo noa ir atkafiga visfréja sabiedibas aftistiba. Raksta merkis — inovailvo macibu
metoZu anate.

Inovacija izglitiba ir process, kur tiek istenotas jaunas idejas, kas radafiial pozifivas,
progresvas @rmamas. Tada inovcija izglhitiba ir, piengram, jaunu, interaktu macibu kursu izs@ide
vai aff jaunu studiju programmu veido3ana.

Inovacija pedaggija ietver jaunu pedagisko metozu izsdi un ievieSanu vai arzinamu
metoZu izmantoSanu jaairveida vai vice, lai sekndtu pedaggisko procesu. Ne viengn inovacija
noZme pilnigi jaunu metoZu vai produktu izatli. Piengram, nicibu metodika var iit inovatva af
tad, ja & nav lietota vai nav pietiekami néneta attieggajos apsiklos. Atbilsigi inovacijas teorijai,
labi ziramu macibu metoZu ievieSana jauuveida vai kada nebijud joma ar ir inovacija. Tadgjadi,
izvirzot inovacijas procesa Biki, an zinamu pedaggisko metoZzu izmantoSana Bierka sasniegSanai
var bat inovacijas process. Piggram, ja tiek ieviestas pedagiskas micibu metodes ar &nki veicinat
inovacijas izpratnes uridzdaibas veidoSanos studentiem unitathrba tirgus pralsam atbilsigu,
konkugtspejigu, inovalvu spedilistu, tad ¥ izmahas nacibu proces var saukt par ind@ciju
(ledvesma incacijai, 2008).

Materiali un metodes

Jedziensinovacija zinatniskajos ptijumos paddijas tikai 20. gs. Inoacija ir process, karjaunas
zinatniskas, tehnisks, socilas vai citas sfras izstidnes vai tehnolgjas tiek istenotas tirg
pieprasta, konkugtspejiga produk. Rakst analiztas un apkopotas zitnieku teogtiskas atzhas par
inovatvo macibu metoZzu skaidrojumu. Veikts tradicida un inovaitvo macibu metozu sadizinajums.

Rezultati un diskusija

1. Inovativo macibu metoZu skaidrojums

Inovacija — priekSmets, pagiba (af jauna ideja, tehnisks pamiens, pieeja, metode u.c.), kas
radts, radoSi izveidots, izmantojot neparastusépaenus, idzelus un ieviests nesengggja laika;
aktuals, noaZmigs @rmainu ievieSanas rezalls, jaunievedums, jaurijums (Pedaggijas terminu
skaidrojo& vardrica, 2000).
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Inovaciju galvera batiba ir veicirat izmagas. Inovcijam ir raksturga ziratniska novitate un
praktisk izmantojariba.

Nemot \&ra inovatvo procesu datibu, ir noZmigi detaliztaki izdalit atsevi§us ino\aciju tipus
un gruet tos. Inovcijas visbiedk tiek klasificgtas @c noviates imepa un apjoma:

e jaunievedumi (ino&cijas) kada nozak pasaules Broga;
e jaunievedumi (ino&cijas) kida nozae atseviga valst;
e jaunievedumi (inoxcijas) kada nozak konkieta iestde (Sochlpedaggiskas inowacijas:
teorija un prakse, 1999).
Konstatts, ka inovawvas metodes iras, kas misdienu sabiedoa tiek nedaudz integtas, t&u ne
pietiekami. TieSi ino&ciju ievieSana mcibu procesd padattu to produkivaku un aizraujodku, jo viss
jaunais ir interesantsapec afi skokniem kitu lielaka motivacija macities, apgt kaut ko nebijusu.

2. Inovatvo un tradicionzlo metozu satizingjums

Inovacijas rada to, ka karmacibu priekSmet izmanto af daZzas spedglas nacibu metodes. To
skaits neprtraukti aug; padas aizvien jaunas metodes, kas swistar nisdiengu tehnisko uzskates
Iidzelu, audiovizalas tehnikas, mikroprocesoru, prograd$anas un cituidzeKu izmantoSanu
(Babanskis, 1989).

Inovatva darliba prasa augsti profesin, kvalificétu spedilistu iesaistS8anos saimnieciskaj
daridba un pieaugoSu pieprismu [Etnieciski darba veikSanai augstsksl un ziatniski
petnieciskajis iesiides. Tapec inovaciju pamats ir ziatnes, gtniedbas un augskas izghtibas afistiba
(Vedla, 2007).

Tradicioralo metoZu cieniajiem tuvas un saprotamas #&das nacibu metodes & sstjums,
parrunas, lekcija, ilusficiju, ierakstu un apatu, ieicu demonsg@Sana, vingrigjumi, darba uzdevumi,
laboratorijas raginajumi, izzipas rotdas, macibu diskusijas, pamudijumi un sodi macibu darla,
macibu vielas probleatiskais izkhsts, probleratiskas parrunas, ptnieciska rakstura aginajumi,
patstivigais darbs ar atibu g@matu, zinSanu grbaude mutardos, rakstu darbi, laboratorijas un
kontroldarbi u.c. (Babanskis, 1989).

Apkopojot inforn&ciju, var seciat, ka lieeka at&iriba starp 8n meto@m ir ta, ka tradicioalo
metozu lailk studenti pasi séZ, klaugs, nav alvas daribas. Biezi vien #@a tipa stundas ir
garlaiagas un pat nogurdinoSas¢uanovaltvajas macibu stunds skoéni/studenti tiek akvi iesaistti,
iepaistinati ar jauram darboSafis metod@m, lai radtu interesi un nostipritu jauniegitas ziraSanas,
kuras uzreiz tiek pielietotas praktiséarhba.

3. Aktivas maciSaras hitiba

Aktiva maciSaras ir process, karstudenti iesaigs aktivitités, piengram, lagsari, raksisars,
diskusijas, vai prokimu risiraSara, kas veicina andi, sin€zi un norteSanu.

Aktiva maciSanas balss uz to, ka studenti paSi i@aoas donat, formukt jaujumus un rast
atbildes uz tiem, atrast infoatijas avotus, veidotétonu un sakabu saisibas, pieemt patstvigus

[emumus. Misdieris ziraSanu apjoms palielits un atjaunajs loti atri. Turklat tikai ar gamaéam ka
vienigo ziraSanas avotu vien nepietiek.

Musdiengas kompleksas pasaules akkis izgittbas narkis ir ne tikai kompetences
paaugstiaSana, bet arprasmju atstiSana — sfjas adaptties @rmainam, izstadat jauras ziraSanas
un neprtraukti uzlabot savas dalias efektiviites ra@ajus (Center for Research on Learning and
Teaching, 2012).

Aktiva maciSaras — nacisaras, ko raksturoitizdatba domas, probias risiaSara, informacijas
izpratne, sakabu veidoSana, cen&m un prasme lietot ZiBanas praks akiva [dzdon@Sana,
uzmanbas koncen&Sana. Akivas maciSanas procasskokni sadarbojas ar skokjpt, pasi sa¥ starp,
uzdod jaudjumus, paSi mekl atbildes uz ja@umiem, ierosina jaunas idejas,nemas atbiltbu par
savas riciSanas procesiPedaggiskais process, 2003).
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Varetu domat, ka akiva naciSaras ir tada pieeja racibam, kura skokni iesaisis ar lasSanu,
raksiS8anu, ruaSanu, klauSanos, un atspotpSanu. Akiva maciSaris ir pretstats ,standarta”
macibam, kuras skologji uznemas lieiko ddu rurgjot un skotni ir pagvi.

Studenti atrodas ak@is maciSaras centd. Ir daZdas nacibu straggijas, kas izmantojamas, lai
aktivi iesaisttu studentu racibu proces, t.i., grupu diskusijas, prodhu risiraSana, gagumu izgete,
lomu sgles, Zurala veidoSana un struk@&tes apracibas grups. leguvumi, izmantojot aglas
aktivitates ir daudz. Tie ietver uzlabotas kriiskdonaSanas prasmes, tiek paaugianjaunas
informacijas iediSana, pieaug moficija, un uzlabo starppersoniskiemaas.

Izmantojot akivu maciSanos nename atteikS8anos no lekciju forita, bet tas aiem daudz laika.
Pasniedgji, kuri izmanto akivas maciSaris metodi, ietur pauzi periadk pec piecpadsmit mitem
vai vairak, lai dotu studentiem dazas ratas darbam ar inforaciju, ko ir tikko ieguvusi. Pasniedis
var lagt studentus atbitd uz jausjumu, apkopot Bitiskus gdzienus rakstiski, vai Salzinat pieames
ar partneri. DaZiem lekcija izmantojot akt maciSanos var it nedaudz ditaks uzdevums, mag
klases vai nepietiekama@dvietu | (Center of Teaching and Learning, 2008).

Secinajumi

1. Inovacija izglitiba ir process, kur tiek istenotas jaunas idejas, kas ienesitibjl pozitivas,
progredvas f@rmainas. Tada inowcija izgfitiba ir, piengram, jaunu, interaktu macibu kursu
izstrade vai af jaunu studiju programmu veido3ana.

2. Inovacija pedaggija ietver jaunu pedagisko metoZu izsfidi un ievieSanu vai arzinamu
metoZzu izmantoSanu jalinveida vai vide, lai sekngtu pedagg@isko procesu. Ne viengn
inovacija noZmg pilnigi jaunu metoZu vai produktu izathi.

3. Nevajadztu tik loti koncentgties uz standarta izgibu, betlaut inovacijam ieplist macibu satus,
metods, jo no inowciju istenoSanas izfibas process, masies sabiedba un valsts akotne.

4. Daudzi pedagogi par zemu rwoté tadas nmaciSaras stimuESanas metodesakizzinas rotdas,
macibu diskusijas, maz prak&izaboratorijas kontroldarbus.a@ie] nav iespjams sekryi ieviest
inovacijas, ja pedagogam naglme tis akcept.
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MACIBU PROCESA KVALITATESPILNVEIDE
THE LEARNING PROCESS QUALITY IMPROVEMENT

Diana Skudra

Tehnisks fakul@tes 3. kursa studente
Anita Aizsila

Zinatniska vadtaja, asoc. prof., Dr.paed.

Abstract: Increasingly, society discuss about the qualftyearning process and its impact on pupils leagnin
outcomes and learning motivation. In this workxamined learning process quality — what are stydéasning
process, quality, what is the topicality of leamiprocess quality, what are the main learning Eeapiality
criteria and how learning process quality can bgrawed.

Atsleégas vardi: macibas, nacibu process, kvalite, pamatskola.

|evads

Arvien bieZk sabiediba tiek rurats par nicibu procesa kvaliti un & ietekmi uz skanu nacibu
rezul@tiem un macibu motiaciju. Macibu procesa kvalites pilnveide ziatniskap literatira tiek
aplukota divos aspektos -akmacibu process un rezats. Macibu rezulita kvalitaite ir komplekss
raditajs, kas veidojas no skokja darba kvaliites, ki af no pasSu skeéhu micibu motivacijas un
macibu proced izmantoim meto@m, pieeim, tehnolgijam. Skoloja darbs ietek@ macibu
procesa kvaliti, jo nepiecieSama individia pieeja katram skaham. Skolatjam papildus laiks un
enegija japagrée skoknu uzmaibas piesaizanai veicamajam darbam un nodadborganizSanai.
Izglitiba ir viens no sabietltras gaigas un intelektalas kvaliates indikatoriem. &ijuma probému
nosaka ®rojamas pretrunas starp sabidos un valsts izgibas politikas izvirgajiem nerkiem
izglitibai, skolai un tasteno3anu dgé. Tas nosaka nepiecieSdmm izgEtit macibu procesa kvalites
pilnveides iesgjas.

Raksta merkis ir veikt macibu procesa kvalites iz\ertéjumu pamatskal Lai izvirzito nerki
sasniegtu, raksta autore cenhoskaidrot, &das ir iespjas uzlabot racibu procesa kvaliti.

Lai sasniegtu izvirto merki, tika izvirzti sekojosi uzdevumi:

e apzirat, atlast un iz\ertet informaciju par nacibu procesa kvaliti;

e noskaidrot, kdi ir svafigakie macibu procesa kvalites kri€riji, to pilnveides iespas;
o formulet secirajumus.

Materiali un metodes

Musdieras daudz tiek ruat par izgitibas un racibu procesa kvaliti. Lai izpétitu macibu procesa
pilnveides proldmu, tika izmantotas teetiskas EtiSanas metodes — ainiskas literatiras apziaSana
un andgize par racibu procesa kvaliti, tas kriterijiem un pilnveides iespam. Teogtisko pamatu
veido hunmanpedaggijas farstavju J. A. Komenska, Kietes, G. Suhanovas, E. Smita g&a. Micibu
procesa kvalittes [Etijumi pamatojas uz norni@b dokumentu fizes. Veikts teatiski anaitisks
petjjums.

Rezultati un diskusija

Svarigako terminu skaidrojumi

Macibas— maciSanas un @ciSaras procesu kopums, anftiecga skologja un skoéna/u
mijiedarkiba noteiktos apsgkjos; ar — attiedgas nodarhbas. Micibas rada kvalitavas girmaizas
cilveka attstiba, sekma cilveka izaugsmi, persdbas veidoSanogPedaggdijas terminu skaidrojas
vardrica, 2000, 94).

Macibu process ir grktiecigi organiZgtas naciSanas un atisaris tied norise K pedaggiska
procesa sadtdda (Pedaggijas terminu skaidrojasvardrica, 2000, 97)MaciSanas processkolotijs
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cendas nodot zé$anas sk@ham, bet niciSaris ir paSa cileka aktivitite, tiecoties gc jaurim
zinaSamim (Kiete, Suhanova, 2001, 9).

Kvalitate ir pazme,ipa3ba vai to kopums, kas raksturo priekSmetaggdras, procesa atbilgiu
noteikzm iepriek$ pareditam (izvirztam) prasbam. Pedaggiskaji proceg hitiska nozme ir sed@i
saistto procesu un to rezuditu (macibu process® zinaSanas = izglitiba = darbs) kvaligtei
(Pedaggijas terminu skaidrojasvardrica, 2000, 90).

Macibu procesa kvalitates jautajuma aktualitate

Sabiediba arvien bieik tiek rurats par nacibu procesa kvaliti, jo macibu priekSmetu standarti
un programmas ir tik apjoigas, ka to reale8ana tiek veiktdoti liela atruma, tadgjadi macibu procesa
kvalitate paliek otrgj plana. Tadas paidibas k skoknu lenais darbs stundu lakun nacibu stundu
neapmeldSana traue skolojam organizt kvalitaivu macibu procesu. Papildus uzmba nacibu
procesa kvalittei bitu japievers, jo, piendram, Eiropas #ijumi liecina, ka Latvijasskokniem ir
labas teoetiskas ziniSanas, bet safna vajas sgjas pielietot & zimiSanas praks (Benfelde, 2006),
kas no#ida uz nepiltham saistba ar praktiskajiem darbiem, ar teorijas un praksesaistes veido3anu.

Macibu procesa kvalitates kriteriji

Macibu procesa kvalites noteikSana/eriSana ir saredts process, jo past daudzi un daadi
macibu procesa kvalites kri€riji, turklat to izvertéSana ir laikietilppgs process.

Skoknu veaki ka vienu no galvenajiem #@wibu procesa kvalites kri€rijiem uzskata
individualas pieejas izmantoSanu: vainemtas @ra katra skadna individuilas ipatribas, vai mcibu
process ir pieskats skotnam. Katrs sk@hs ir atkirigs, kam nepiecieSama noteikta pieejaibas —
kas atbilst vienam sk&ham, iespjams nelds piengrojams citam (Kronberga, 2012). Individu&lias
macibas ir ida macibu organiacijas sistma, kas paredz skala individuilajam ipatribam piekgotu
maciSanas un AtiSaras gaitu, rosinot skehu izaugsmi racibu programmas ietvaros. aeibu
individualizacija parasti ietek ne tikai nacibu gaitu, bet arizgltoSaras rezulstu, piengram, var

atirties macibu vielas apguvesrheni un apjomsKiete, Suhanova, 2001).

Tapat tiek uzskats, ka izgitiba un macibu process ir kvalitats, ja skoins nacibu rezulsta ir
SpEjigs izmantot savu ptu, ja vipS prot domat. Masdieras arvien bieZk macibu proces paidas
uzdevumi, kuru izpildei ir dots paraugs, noteik@bldns, pc ka ir javadis, fadgjadi skoknu
donaSanas atstiba netiek pietiekami veicita. Ir svargi, lai macibu proces skokns ne tikai
pienemtu skolatja \ertgjumu, bet vham ar tiktu dota iespja paSrefleldt, noertét paSam sevi
(Kronberga, 2012).

V&l viens svaigs nacibu procesa kvalites kri€rijs ir motivacija. BieZi ir \erojams motidcijas
trakums gan sk@éhiem nacities, gan skolafiem macit. Stundu laik skokni bieZi uzdod jadjumu
.Kadel tas ir pmacas, kur tas man @¢ nodegs?”, uz kuru lietkoties skolddji nevar sniegt pamatotu
atbildi, tadel dda skoénu neredz ggu nicities. Motivacijas tiikumu skoloijiem rada ar zemais
atalgojums, kuraal stundu laik var dzirdt vardus ,ka maka ta stiadaju”, ka aim pateigbas un cigas
trakums no skaniem (Kronberga, 2012).

Macibu procesa kvatliti liela méra nosaka sk@ha un skoldja savstargjas attiegbas un sgja
sadarboties,atlé] svaiga ir So sadaibu veicinoSas atibu vides nodroSiasana(Kiete, Suhanova,
2001). Kvalitaiva macibu proces notiek akiva savstar§ja sadariba starp skaéhu, skolofju un
macibu saturu. Apgaisthas laikmeta pedagogs DZ. Loks uzgkatka skoiniem neko nedkst
noliegt bez pamatojuma, amiém jaapietas k ar sapitigam biatnem — tas skanos veidos firliecibu
(Zukovs, 1999).

Viens no mcibu procesa kvatlites krigrijiem ir skokenu nmacibu sasniegumi, jo sk&u nmacibu
sasniegumu a&rtéSanas divi galvenie uzdevumi urzlabot macibu procesa kvaliti un efektiviati
(formatva verteSana) un iz@rit skokna sasniegumus (sumrhat vertéSana) (Hahele, Mia,
Upeniece, 2009, 7). Atkdoa no f, cik augsti ir skanu sasniegumugvtéjumi, var spriest par Atibu
procesa kvaliti — vai & ir pietiekami laba, vai air javeic macibu procesa kvatlites pilnveide.

Skotija ir defingtas vaiekas skolas pasSnéiéSanas procesa pamatjomas, kurastuaattiecirat
arn uz macibu procesa kvalites \&rtéSanu (Kada ir ntisu skola jeb ieskats pasSrosars, b.g.):
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e macibu saturs (rcibu satura strulita, nmacibu programmu kvalite un skolatju planoSanas
darbu kvaligte);

e skoknu sasniegumi un izaugsme agibu programmu apguvesnienis, arbaudes darbu
rezul@éti, skokenu izaugsmes kvatite);

e maciSaras un mciSana (raciSanas process, skol maciSaras, skotna vajadibu
ieveroSana, nosrteSana K maciSanas sadtdda);

o atbalsts sk@hiem (fipes par sk@hiem, personisk un socila atfisttba, nicibu satura un
profesionalas orienéicijas kvaliite, paidziba skotniem savas izaugsmes kon&ahaciSaras
atbalsta efektivitte, macibu organizSana skaniem aripa&im maciSaras vajadzbam);

e resursi jeb mateiiais un tehniskais nodro%ijums (telpas un aptojums, tehnikas un
materklu izmantoSana);

¢ skologja stundas vablas stils.

Macibu procesa kvaliti raksturo ar tas, cik lieh méra ar daZdu uzdevumu padzibu tiek
attistitas skotnu intelekta sgas (lingvistiskis, materatiskas un Igiskas, vizulas un telpisks,
muzikalas, starppersonu saskarsmes, interpétdsrun kirgtiskas sggjas) Kiete, Suhanova, 2001).
Pasiv vairaki didaktikas principi, kas veicina skola virabu uz jaunu ziaSanu apguvi. K
svafigakos var migt uzskaimibu (visam ir jbiat skokEnam labi saprotamam un uztveramam),
pectedbu (macibu vielu, kas tiek izKistita setgi, ir vieglak apdit, jo veidojas Igiska saikne starp
dazdiem apgstamajiem tematiem), @rktiecibu (viengi merktieciga naciSana un rciSaras var dot
rezulétus, ir pbat merkim, uz kuru tiekties), zigtniskumu (prakse ifoti svaiga, beta nevar pagivet
bez teorijas), apzigumu un aktiviiti (jebkura dartiba svaiga ir paSa cilgka atdeve veicamajam
uzdevumam), zigBanu pamagumu un notugumu (ir gmaca un imacas , lai ziraSanas skéhiem
saglalatos ar pec kontroldarba uzrak&tanas vai #da darba nodoSanas, joadik talak dzve no m
nav lielas §gas) (Komenskis, 1992).

Macibu procesa kvalitates pilnveides iespejas pamatskola

Lai pamatskd pilnveidotu nacibu procesa kvaliti, pirmkart, batu jasak ar macibu priekSmetu
standartu un programmu &¥ejumu un to satlizinajumu ar ralo situaciju macibu stunds. B. Rivza
intervija Zurralam ,Nedla” akceng, kal. - 9. klasei ir jauni izgtibas standarti, kas vaik akceng
tas prasmes, kas citkam vajadmas, lai viiS s@tu patstvigi domit, izmantot iegtas ziniSanas un
prastu stidat komand (Benfelde, 2006). Izgfibas un Ziatnes ministrija Sobd megina pilnveidot
izglitibas un racibu procesa kvalkti uzlabojot izgitibas standartus un rosinot reformas.

Skolam un skolaijiem ir jadons, kadas litu pientrotakas macibu procesa orgariizijas formas,
maciSanas un actiSaras metodes, ar kam katram skalnam vagtu nodroSiat kvalitaivu macibu
materila apguvi sev piearota tem@, plaSuma un dziuma, turklat psiholgiski komfortablos
apstklos. Ta pat jebkurai skolai neatkar no &s skoknu sastva, ir jabat skaidriem principiem, uz
kuriem & balsta savu daftbu, jo tikai noteiktas skahu un skoldiju tiesbas un pieikumi (loti bieZi
skokni maldgi uzskata, ka uz wiem attiecas tikai ti@bas, bet uz skolajiem - pierakumi), labveliga
un uzticbas pilna skolas atmash var hit sekmigas darbbas pamats. Ikvienam skobm ir jgizjit
sevi lg padertibu, un tikai tad wiS jebkuru mcibu procesa organiwiju uztvers B pozitvu
parmaipu, kas ¥rsta uz via persombas attstibu (Kiete, Suhanova, 2001, 8).

Par nacibu procesa kvaliti liecina skolofja prasme aistit skoknu sgjas, adel skologjam
jarapgjas, lai skaéni macitos vickE, kas vius reiZ rosiratu, atbalstu un kué zinibas tiktu apgtas
vairakos mepos (reprodugoSais, radoSais 8 limenis), pierram, svaigs ir telpas vizalais
nofornmgjums, uzskates matahi daudzveitba, veicamo uzdevumu daditba u.tml. (Smits, 2000).

Tik pat svatgi ir, lai skolofjs izmantotu daddas maciSanas sistas, paémienus, kas iitu
pieneroti dazdajiem skoinu uztveres veidiem (viala, dzirdes un kusibu uztvere), jo ciida
gadjuma skologjs veidos komunikciju tikai ar vienu skanu grupu (Smits, 2000).
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Secinajumi

Apkopojot no informcijas avotiem iegtos mateflus, tika izveidoti 8di secirajumi:

1) nereguirais stundu apmegums, skonu nmacibu rezulgti, Ienais darba temps un citi faktori
norada uz to, ka ir nepiecieSamaatbu procesa kvalites pilnveide;

2) macibu procesa kvaliti ir graiti novertet, jo pasiiv daudzi un dai kriteriji, kas to nosaka,
piemeram, skoénu un skolatju savstarpjas attie@bas, motidcija u.c., turkdt to iz\verteSana
ir laikietilpiga;

3) macibu procesa kvalite ir atkafga no &, ka katrs skoldijs veido un gno savu darbuatiel
an macibu procesa pilnveides iegps daidos priekSmetos ar dadiem skolosjiem un
skokniem ir at&irigas.

Lai pilnveidotu @tijumu, darbs tiks turpits ar eksperimealiem petijumiem par mcibu procesa

kvalitati pamatskd verojot konketas nacibu priekSmetu stundas, etfs, kads ir skolofju un
skoknu viedoklis par ricibu procesa kvaliti un s pilnveides iesgam.

Izmantotie informacijas avoti

1.

2.

ok

Ooe~NOo

Benfelde S. lzgtibas prokdmas — lielas vai mazas? 2006. [tieSsaiste] fisket5.02.2013.].
Pieejams: http://www.tvnet.lv/zinas/viedokli/2939@glitibas_problemas_lielas_vai_mazas
Hahele R., Nla A., Upeniece |. Skéhu micibu sasniegumuévtéSana vidusskal Metodiskais
materils. Riga: Valsts izgtibas satura centrs, 2009. 163 Ipp.

Kada ir nisu skola jeb ieskats paSroéSara. [tieSsaiste] [skats 12.03.2013.]. Pieejams:
http://iac.edu.lv/arhivs/numuri/raksti/13_pasnoegmsl.doc

Komenskis J. A. Lial didaktika. Rga: Zvaigzne, 1992. 232 Ipp.

Kronberga B. K skoknu vea@ki nosaka izgtibas kvaligti? 2012. [tieSsaiste] [15.02.2013.].
Pieejams: http://www.izglitiba-kultura.lv/rakstiflskolenu-vecaki-nosaka-izglitibas-kvalitati
Kiete I., Suhanova G. Skwlu sggjas un mcibu process skal Riga: Rtergailis, 2001. 60 Ipp.
Pedaggijas terminu skaidrojasvardrica. V.Skujhas red. Rja: Zvaigzne ABC, 2000. 248 Ipp.
Smits E. Patrinata maciSaras klag. Riga: Rtergailis, 2000. 111 Ipp.

Zukovs L. Pedaggjas \esture. Rga: RaKa, 1999. 303 Ipp.
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MACIBU METOZU IZV ELES IETEKME UZ 5. KLASES SKOL ENU
MACIBU SASNIEGUMIEM M AJTURIBAS UN TEHNOLO GIJAS
UN VIZU ALAS MAKSLAS STUNDAS

IMPACT OF TEACHING METHODS' CHOICE ON THE GRADE 5 P UPILS
LEARNING ACHIEVEMENTS LESSONS OF HOME ECONOMICS
AND TECHNOLOGY AND VISUAL ART

Sintija Roga

Tehnislkis fakultes IMI 4. kursa studente
Anita Aizsila

Zinatniska vadtaja, asoc. prof., Dr.paed.

Abstract: My research paper in pact of teaching methodsiaghon the grade 5 pupils learning achievements
lessons. The methods of the term paper includer¢tieal analysis and synthesis, analysis of pedagbgnd
psychological literature and assessment, studwtitee. There was used as well empirical methodtippraire
and correlation.

Atslegas \ardi : interactive methods, pedagogy, elementary school.

levads

Skola ir valsts institcija, kura valstiski rerktiecigi izglito jauno paaudzi urapec izghitibas
procesam ir gbut verstam uz akotnes vajadibam. Sodienas izgfibas nerki pedagogiem liek
izveleties sad pedaggiskaja darka tadas nacibu metodes un mpamienus, kuras veicitu izzipas
procesu, parali dazadu prasmju un iema atistSanai paaugstitu af skoEnu macidaris rezulitus
un motiaciju. Viena no svagakajam prasbam, kas tiek izvirta nuisdienu pedagogam ir prasme
istap laika un vieti izmantot pierdrotakas macibu metodes.

Masdienu izgittbas pamatuzdevums ir sknl kritiska donm&Sanas veici#iSana izmantojot akias
macibu metodes — acities analizt, saldzinat, sintezt, vertét risinat probEmas, izeléties, proti,
domat paSam, doit patsivigi.

Petijuma objekts:macibu metodes.

Petijuma priekSmetsmacibu metozu ietekme uz skolu naciSaras rezultiem 5. klas.

Petijuma merkis: pamatota un empski parbaudta macibu metoZu izéles ietekme uz 5. klases
skoknu macibu rezulitiem.

Petijjuma uzdevumi:

e iepaities, analizt un iz\ertét zinatnisko literatiru par nmacibu metodm;

e noskaidrot ar anketas fddibu relo sitlaciju klag, ar kadam macibu metodm stiada
skolofji;

e izstradat metodiku 5. klases skaliem najturibas un tehnolgijas un vizdlas makslas
stundis par atbilstagkam macibu meto@m;

e ieguto rezulatu apkopojums, ariee un interpréija;

o jeteikumi un secigjumi.

Petijuma jautajumi:

e noskaidrot ska@nu \ertgjumu par mcibu metozu izmantoSanuajturibas un tehnolgjas un
vizualas nakslas stunas;

o kadas macibu metodes ir piednotakas, lai uzlabotu skeéhu nacidaras rezulitus?

Materi ali un metodes

Zinatniskap rakst izmantotas teétiskas EtiSanas metodes — ziniskas literairas anake un
atzinu apkopojums. Empskas Etijuma metodes — pedagekais no@rojums; aptaujas metode ar
ankeim un intervigm; korekhcija un datu apkopoSana. Datu ame$ metodes — kvantiteiis un
kvalitatvas.
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Macibu metozu izéle majturibas un tehnolgijas un vizuilas makslas stunds

Sodienas izgtibas narki liek izvélaties akivu izzinas procesu veicinoas metodes, kastattan
prasmes nicities, gan radosi izmantot a8anas, gan aprasmi sevi noartét un kontroét, sadarboties
ar citiem, ieciewi iztureties pret atirigu viedokli, kritiski donat un pieiemt atbildgus Emumus. Sos
uzdevumus padizistenot interakvas macibu metodes. Interaits noZme — ,starp mums ir aktivite”
jeb sadartba starp skehiem, skolodju un skoéniem, kopiga ,maciSaras darot” un pasgviga
atgriezenisk saikne (Rubana, 2004).

Interakivas metodes galvanbatiba ir sadariiba un mijietekme galvenak divos Imenos:
skoloagjs — skoéns, skotns — skains. Metodes ®grkis ir radt situaciju, kura sadaribas un
mijietekmes proces atistais s dafbnieku vispumjas intrapersahas (personas iekfs) un
interpersoalas (saskarsmes, salds) prasmes utpadbas.

Interakivas metodes vaik rosina skdnu izzinas procesu, seldpasSizdgitibas prasmes, #ta
kreativiati, veido motiaciju, interesei par izgfibu, & afn veido prasmes pa&igjumam un
paskontrolei.

Lai izglititba veiksrigi tiktu gab ar Sodienas sargifajiem uzdevumiem, taiapit organiZtai
saskaa ar cetriem naciSanas pamatprincipiem, kas for@tulUNESCO Starptautisle Komisijas
Zinojuna par izgitibu 21.gadsinat

e macities zimt (macities zirat paredz, lai mcitos, izmantojot sju koncentéties, & af

atmipu un donasanu);

e mactties dant (macities zirat un nacities datt ir divas nekiramas lietas, bet foities datt
ciedik saisfis ar profesioflo sagatavoSanu:akiemacit skoknus izmantot to, ko wi jau
prot);

e macities bat (izghtibai japalidz harmoniski aistties katram cilegkam — afistit pratu,
kermeni, intelektu,tas, personisku atbilu un gaigas \ertibas. Visiem cilekiem jaspgj
attistit neatkaigu, kritisku domiSanu un spriestsu, lai paSi vagtu noteikt, kas wiuprat
jadara daZdos dzves apsiklos);

e macities dAvot kopa, macities sadwot ar citiem, jo dwojam multikultuala sabiediba ( &
tipa naciSaras ir viens no galvenajiemimdienu izditibas jaugjumiem) (Delors, 2000).

UNESCO Delade par izglitibu ilgtspejigai attistibai aplukoti pieci izgitibas balsti un izgtibai

izvirzitas jaunas pralsas, kur svagi bez iepriekSmigtiem balstiem izvirtka prasha nacities
parveidot sevi un sabiethu un izgitibu vajadztu izprast & cilvéka paSaitstibas 1idzekli.

Zinatniskap rakst aplikotas interakias macibu metodes gjturibas un tehnolgijas un vizilas
makslas stunas.

DemonstreSana.Skologjs vai skoéns iada un sista fargjiem skokniem, ka kaut ko dara

Dialogs. Skolofajs vai skotns uzdod ja@jumus un virza sarunu, vadoties nonesatafm
atbildem. Pargjie skokni iesaisis sarua atbilstoSi noteikumiem.

Diskusijas metode.Ipasi veiksrgi rada fidu sociilo kontekstu, kur skokni macas ne tikai no
skolotja, bet af cits no cita.

Grupu darbs. Grupu darba metodmaca skotnus stidat noteiké kolektiva, nemt \era citu
viedokli un prasmi uzklaas

Individu alais darbs. Raksturo ied4inaSanosama. Skokni patstvigi veic kadu darbu bez tieSas
skoloja vadbas (Urdze, 1999). Individilais darbs veicina skéha pastvigu ziraSanu apguvi.
Individuala darta skologjs var uzdevumus diferegts ieverojot skokEnu individualasipatribas.

Jautajumi. Skologjs (vai skokni) mutvardos vai rakstiski uzdod jaajumus par noteiktu tematu
Metode balgts uz setmyu jautiju ,Kapec?” uzdoSanu, ar katridikamo tuvojoties probmas &lonim.

Kooperativa maciSanas.Kooperalva maciSaras ir viens no racibu veidiem grups, kad darbs
tiek planots un organits aka@misko un sodilo merku sasniegSanai.

MaciSaras darot. MaciSaris darot un apatot citus var izpausties ar jebkuru ieprieks &wn
metodi un lomas tiek noteiktasanibu procesa laik
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Praktiskais darbs. Skokni atbilstoSi nacibu uzdevumam veic @nibu darbu, lietojot apgas
zinaSanas, prasmesstenojot savas radassieceres, sidajot individuali vai grupa.

Prata vetra. S metode patlz atistt individualas pita sggjas, ar radoSas domas joitbu rast
jaunus, neparastus rigjamus.

Projektu darbs. Projektu izstida saistba ar kidu konkgtu probEmu. So metodi & skoknu
radoSais darbs vai zitniski petnieciskais darbs.

Vingrin aSars. Skolotjs uzdod un skehi vairakkartigi izpilda (atkirto) vienveidgas daribas.

VizualizéSana Skologjs vai skoéni izmanto vai izveido pattigi dazdus simboliskus uzskates
lidzeKus — domu kartes, simas, diagrammas, tabulasgmls, kartes u.c.

Rezultati un diskusija

Literatiiras avotu anze un autores personisgieredze studiju procasin pedagg@iskas prakses
laika noteica temata i2li. Rakst anali£tas interakivas macibu metodes ajturibas un tehnolgjas
un vizualas nakslas stunaks.

18 - ® Majturiba un tehnolgijas

Vizuala maksla

Skolkenu atbilzu skaits

1. att.Skolenu viedoklis par interaktivo macibu metoZu izmantoSanu
majtur ibas un tehnolgijas un vizualas makslas stundis

Dati iediti 26.02.2013Césu 2. pamatskola.

Aptaujas rezultti paradija, ka najturibas un tehnolgjas un vizdlas nikslas stunals skoEnu
viedoklis ir vienpatigs, ka macibu metodes (diskusija; interaka tafele; praktiskais darbs,
petnieciskais darbs) skoljt izmanto katru macibu stundu. Kooperata maciSaris tiek izmantota
tikai vizualas nkslas stunaks, bet didaktisk sgele majturibas un tehnolgjas stunds.

Petijuma rezulliti parada, ka vizdla maksla 20 skotni atzingi verte dialoga metodi, bet
majturibas un tehnolgjas stunds 18 skatni.

Interakiva macibu metode ja@umi atzingi nowerté majturiba un tehnolgijas 21 skadns, bet
vizualaja maksla 16 skoéni.

Macibu metodi — raciSaris darot 16 skaéhi majturibas un tehnolgjas stunds, bet vizalas
makslas stunas 10 skatni uzskata, ka izmanto katruagibu stundu.

Macibu metodi — pita \etra majturibas un tehnolgjas 16 ska#ni un vizualaja maksla 10 skokni
uzskata, ka skolaja izmanto micibu metodi.

Analizgjot petijuma iegditos datus var secinu, ka skalstizmanto alvas nacibu metodesLoti
batiski macibu metoZu izele ir paSa ska@na radod donaSana, ieinter@siba nacibu priekSmetu
apgué. Liela uzmaiba gpievers am macibu metodm, kas rosina skahu patsivibu, ieinterestibu
radoSi darboties aeibu stund pasam.
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Lai noskaidrotu racibu metoZu ietekmi uz skéiu naciSaras sasnhiegumiem Fjturibas un
tehnolg@ijas stunds, tad mcibu prakses laik,Pedagogs skolas \itlraksta autorei bija iegfa vadt
20 majturibas un tehnolgjas stundas pieks klags izmantojot pier@rotakas macibu metodes (skat.

1. tabulu).

1. tabulaPedaggiskas prakses lailka izmantotas macibu metodes najtur ibas un tehnolgijas
stundas un skoknu vidgjie veért éjumi p éc pielietotam metodem

Vid&ja atzaiame skokniem par
Metodes Atbilzu skaits izdarito darbu ar dotas
metodes paidzibu
Darbs ar tekstu 18 7,8
Diskusija 21 7,4
Didaktisla sgEle 26 9
Debates 22 7.8
DemonstéSana 26 8,5
Grupu darbs 26 8,5
Praktiskais darbs 26 8,7
Uzdevumu risiaSana 26 8.8
MaciSariis darot 26 9
Jaugjumi 24 8
Saruna 26 8
Prata \etra 21 8,7
VizualizeéSana 26 8,5

Dati iediti Cesu 2.pamatskal

Nemot \era manas izmantas macibu metodes izrteju piekto klaSu (26) skehu sekmjuimeni
20 majturitbas un tehnolgjas stunds, izmantojot korékijas metodi (skat. 2. att.).

[EnY
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¢ Vid.atZAimes

—Linear (Vid.atZmes)

Vertejums balks
O P N W b 01 O N 00 ©

18 19 20

21 22 23 24

AtbilZzu skaits

26

2. att.Skolenu vidgjie vert &jumi majtur ibas un tehnol@ijas stundas izmantojot skolo&ja
pielietotas macibu metodes

Korelacija pasiv, bet vidji izteikta. No @Etijuma apekiniem var konstat, ka didaktisks sjgles,
maciSaras darot un uzdevumu rigidana sek@skoknu ziraSanu @rtgjuma nelielu Epumu, bet darbs
ar tekstu ska@niem neliekas tik interesants. Ja lietoteké nacibu metodes, skehi ir vairak
ieinteresti un darba rezudti ir augstki. Vidgja atame par vism meto@m kopuna ir 8,4 balles.
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Secirajumi

1. Metodes izeli nosaka galvenalt macibu nerkis, uzdevumi un @cibu saturs, togr janem \&ra
vairaki citi faktori — skoEnu macibu motiacijas imenis, macibu saturs un prasu apjoms,
skoknu sagatavaba — iepriek§as macibu prasmes, skahu vecums, aktivite, intereses,
materali tehnislés iesgjas, skotnu skaits klasu.c. faktori.

2. Pientrotakas nmacibu metodes Bjturibas un tehnolgjas un vizalas nikslas priekSmat ir
interakivas mnacibu metodes, jo notiek visu skau akiva fdzdarboSads un savstafja
mijiedarliba, un arskologju mijiedartiba ar katru un visu skeu grupu.

3. AtbilstoSa nacibu metoZzu iz&le seknd skoknu interesi par acibu priekSmetu temata apguvi un
macibu rezulati ir augstki. Skokenu nmacibu rezuléti ir augstki — 8,4 balles, ja skolafs pielieto
interakivas macibu metodes nevis ierastas un vienigad metodes.

4. Skolojam nacibu metoZu izele janem \era macibu principi (diferendicija) un
(individualizacija), kas paredz nepiecieSdm un iespjaniibu nacibu procesu orgardt atbilstosi
skokna interesm un vajad#am, jo viena una pati metode neals piengrota visiem skaniem.

5. lzveloties nicibu metodes svagakais faktors ir nodroSit skokEnu vispusgu izghitibu, nemot
vera katra skaina individuilas sgjas intereses un vajatias. Ratt skoknam iespjas atistities
intelektwli, emociordli, morali, socili un fiziski, svaigi, lai visi skoEni sasniegtu maksifio
izaugsmi.

Izmantotie inform acijas avoti

1. Delors Z. MiciSarss ir zelts. Rga: UNESCO, 2000. 255 Ipp.

2. Majturiba un tehnolgijas 5. — 9. klasei ar i2li koka un meila tehnolgijas [tieSsaiste] [skas
20.04.2013.].
Pieejams: http://visc.gov.Iv/saturs/vispizgl/pragraas/pamskolai/majtur_5 9 kokmet.pdf

3. Rubana I.M. Mcoties darot. Rja: RaKa, 2004. 262 Ipp.

4. Urdze T. Bit, zinat, prast. Metodes veikagam darbam ar auditoriju.iffa: Latvijas pieauguso
apvienba, 1999. 110 Ipp.
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SKOLENU AR MACISANAS TRAUQEJUMIEM IEK LAUSANA
VISPARIZGL ITOJOSA SKOLA

THE INTEGRATION OF STUDENTS WITH LEARNING DISABILIT IES
IN MAINSTREAM SCHOOLS

Liana Borodlina

Tehniskis fakulates 4. kursa studente
Anita Aizsila

Zinatniska vadtaja, asoc. prof., Dr.paed.

Abstract: The main goal of the piece of writing is to arrya disputable question of the pedagogical
environment — how do children with learning distieit incorporate into general education institagioln recent
years students with disabilities have gained a nroportant role in scientific research as suchprtmhately in
broader society these questions are not as compiidhe. In Latvia learning disabilities is a sphéhat is not
investigated in depth this is why the author chimséhoroughly inquire students with learning disiéibs and
their incorporation into society. Each of us isréque and irreplaceable personality. Inclusive atioa is a type
of education that fits every child and young adaljardless of their needs (Booth & Ainscow, 20@¢neral
education institutions are meant for all studeittss a place where every student’'s needs are wiegre
involvement is maximally promoted and any kind efsbis cut at its root. While making the pilot sfud
inquiring students and using teacher questionnathes goal was to get to know how students withnizey
disabilities incorporate into general educationosts.

Key words: Student, inclusive education, learning disabilitesgpport, learning methods

levads

Latvija maciSanas tralumi ir maz &tita joma, Ipec raksta autore &gjas padzinati pétit
skoknus ar maciSaras trau€jumiem ieKauSanu visfrgja izglittbas sistma. Temats ir aktals
masdieras, jo &di skokni ar katru gadu vaik pamdas visgrizglitojo&s skofis. Visgrizglitojo&s
skolas, kas oriedtas uz iekaujoSu izgitibu, ir vislalakais veids, k cinities pret diskrimigjoSu
attieksmi, veidot pretinikoSu un ielkaujoSu sabiedou un paakt izglitibu visiem, turkdt tas
nodroSina efekvu izglittbu skoénu vaiakumam, k& ai uzlabo visas izg@fibas sistmu efektivigiti un
rentabiliti.

Pedgja laika arvien pladk tiek aktualizta probéma, ka visai izgtibai jabat ieklaujoSai, idai —
kura katrs skadns jatas drosi,idzdarbojas, tiek atbaltt un var sasniegt labusiaibu rezulstus.

Latvija ieklaujo& izglittba nereti jopr@m tiek izprasta k iesggju paplasSiata skoéniem ar
ipa&m vajadzbam visparizglitojoSaps skolis. Tongr palkipeniski veidojas izpratne par to, kait
izglitiba visiem skaniem, kur tiek apmieriitas katra sk@ha izgitoSaras vajadibas, kur tiek
paaugstinaitizdatba un samazita jebkura izstum3ana.

leklaujo& izgfititba nozmg, ka jebkuram skeéham, neatkagi no vipa izcelsmes, atrasasvietas,
socila statusa, tiek pieata kvalitatvas izgitibas iespja, kas atbilst katra izgjbjana vajadzbam.
leklaujo& izglitiba ir kompli&ts un @rmainam badits process, kas paplagnmacidaris iesgjas
visiem skoéniem.

Raksta rarkis ir apzirita un pamatota pamatskolas ¢kel ar naciSaris trau€jumiem
ieklauSana visprizglitojo% skok

Materi ali un metodes

Lai noskaidrotu, &di faktori veicina pamatskolas skalus ar mcidaras traugjumiem sekrigaku
ieklauSanos skolas 1z, tika analiztas pedaggijas un psiholgijas autoru (Eriksons, 1998; Gudjons,
1998; Kulbergs, 1998; Svence, 1999; Vorobjovs, 2@2rotckuit, 1991) ataias. Iz\&rtéta spedla
literatira par iekaujoSo pieeju izgfiba (Ainscow, 2004; Eiropas spatis izgitibas afisbas
agenfira, 2009; Nmane, 2008). Raksta autore arg#izmikro- un makro-imena dokumentus par
petamo probému.
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Petijuma metodes — pedageka veroSana, skeéhu aptauja organigana un skol@ju intervijas.
Aptaujas anket bija 12 jaufjumi, uz kuriem skani atbilcgja, lai konstadtu par naciSaris
traucjumiem. Rtijuma piedatjas 44 skaini un 13 skoldtji. legitie dati materatiski apkopoti,
analiZti un iz\erteti.

Petijuma rezulita noskaidrots, &di faktori veicina pamatskolas skalus ar maciSaras
traucjumiem sekrigaku ieausanos skolas idin nacibu proces.

Rezultati un diskusija

MaciSaris traugjumu noteikSan ir svafgi izmantot daZda veida inforracijas avotus, jo faktori,
kas ietekmd maciSaras trau¢jumu rasanos, ifoti daudzveithi. Skolas psihologs izmanto testus, lai
noteiktu vis@argjas sgjas. Skolodjs var piedvat vertigu informiciju par skoina sasniegumiem
macibas.. Skologjs macibu darla zina skoéna naciSaris paradumus un darba stilu. Skajstvar
raksturot ar skokna saskarsmes ieqes attiethas gan ar vienaudzZiem, gan ska@m. Veaki
savulart var sniegt inforraciju par gimenes @sturi un skatna agmo atistibas periodu. Skaha
maciSaris traugjumi tiek diagnostiéti gadjuma, ja ir liela at&iriba starp sk@éha sgjam kopuna un
spejam kada atsevi&a joma.

Janem \&ra, ka skoknam ar raciSaras trau€jumiem bieZi vien padas af cita veida traugju.
Visbiezk tas ir uzmaitbas defita un hiperaktiviittes sindroms. dpat skoéniem ar naciSaras
trau@jumiem reizZm verojama antisoala uzvedba vai ar bailes, uztraukums.
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1. att. MaciSanas traucgjumu pazimes

Analizgjot maciSaris trau¢jumu pazmes (1. afla) redzams, ka 77% no respondentu skaita
atbildgja, ka saskaras ar uzniaas nenotabas traugjumiem, 54% respondenti atb#fd, ka saskaras
ar vizialas uztvers trawgumiem. 38% respondenti atb#id, ka saskaras ar {&anas traugumiem.

Ar rakstSanas trawgumiem saskras 54% respondenti, bet 8% respondenti atf@ldka saskaras ar
visa veida traugumiem.

leklaujo& izglitiba Kust iesgjama, ja paSas skolas masn maina savu politiku, izveidadas
programmas un&téSanas sistmu, kas sekmieklaujoSu izgitibu. PEnojot un organigot ieklaujoSo
pieeju izgitiba, svalgi ir izvertet, ka tiek veidots racibu process, kdrskokni apdist macibu saturu,
kas savufirt nodroSias kvalitaivas firmainas skotnu atistiba, sekngs vipu izaugsmi un persaioas
veido3anos. Vagjot daadas mcibu metodes, skehi labak apgist macibu vielu. Skoladju intervija
tika noskaidrotas pielietag nmacibu metodes (2. att.).

legutie dati Bda, ka 85% no respondentu skaita atpd ka izmanto individalo pieeju
skokniem, 46% respondenti atb#id, ka izmanto metodi — darbs afietbu gamatu. 38% respondenti
atbildeja, ka izmanto patdtiga darba metodi. Grupu unagma darbu E metodi izmanto 31%
respondenti. 23% respondenti atbjid ka izmanto diskusijas, &ps, vingrirsjumus, 15% respondenti
norada, ka izmanto grbaudes darbu un projektu, bet 8% respondenti izmahta \Etras metodi.
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2. att.Skoleniem ar maciSaras traucgjumiem macibu stundas vielu paidz apdit, ja skolotaja
izmanto dazdas metodes

Secirajumi

1. Analizgjot specilo psiholgijas un pedaggjas literatiru par skainiem ar naciSaras
traugjumiem autore secina, ka skol ar maciSaras trau¢jumiem iekauSana ir apzita un
pamatota visfrizglitojo& pamatskal.

2. Latvija maciSanas traugumi ir maz tita joma, dpéc darba autore &lgjas padZinati péetit
skoknus ar mciSaris traugjumiem iekausanu visiréja izglitibas sistma.

3. MaciSanas trawjumi skokniem var it daidas pakpes, tos var izrais daidi cgloni.
Pamatskolas skeus ar maciSaras trau¢jumiem sekmgaku ielausanos veicina sekojosi faktori:
e vienaudZu pozta, saprotod un draudma attiedbas sa¥ starfa;

e savstarpja sadariiba klag;
e atbalsts sk@hiem ar miciSaras traugjumiem;
e skolo&ju izmantodis nacibu metodes, tiek vatias, lai veiciatu lakik apdit macibu vielu.

4. Skolo@ja darbba nacibu proces ar skoéniem, kuriem ir maciSaras trau€jumi, ir pozitiva, ja
tiek iewverota individula pieeja (85%) un izmantotas, interesantasivakt metodes — darbs ar
gramatu (46%).

5. Liela noame skoénu persortbas izvei@ ir skolas persaiam, gimenes iesaittanai skolas dvé
un vienaudziem, karf sabiedibas attieksmei.
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Abstract: The youth do not always have the right knowledgdabour market, the acquisition of the profession
the types and sorts of the further education, gtabdishments of education and other topical qomesti The
biggest problem is that by finishing school the tyorather often choose the further establishmemdofcation
during the last moment which is not thought-out padposeful. Up-to-date attitude towards the qoestareer
support’ contains a wide range of activities. Stgriwith the support for the student to fully recage his/her
aims of the career and by finishing with individaadd collective (teamwork) to find out everythirigpat their
future professions and careers. Primarily the studequires support to understand who he/she isndrad are
his/her most valuable interests and accordinglyhimse interests — the skills. When the student fhig
recognized his/her interests and skills he/she bwlimotivated to develop them. That is the reaslyn sehools
are required to have career support system whialldMacilitate the student’s conscious and purpasedreer
development. The aim of the article is to researuth scientifically base the possibilities of thedgnts and their
career/interest development in Jelgava State GyimmasThe data is acquired by the help of student
questionnaires.

Atslegas \ardi : skokni, karjera, profesiailas intereses

levads
Uz zinaSaram balsttas sabiedbas viratajspeks ir izglitots, augsti kvalifiets, kompetents cibks,
kuram ir gizmanto uzkatas ziraSanas un neptraukti japilnveidojas.

Rakst aplikota aktdla probEma, jo sabiedba batiski mairas un paplaSis izpratne par skahu
profesioralo intereSu veidoSanas nepieciefam to virzbu un pilnveidi karjeras izgiba
visparizglitojoSah skok Latvija. Galveras probEmas, kuras tiek risitas rakst ir saistta ar profesijas
izvéles nozmiguma aktualigS8anu skd un skoénu profesioalo intereSu atstbu.

Petijjuma aktualiiti nosaka fakts, ka sk&nu attieksme, inforgtibas Tmenis un viedoklis par
jautajumiem, kas saigti ar profesioflas karjeras iz&li nav pardonats.

Petijuma objekts — karjeras izgtiba.
Petijuma priekSmets— skoknu profesioalo intereSu atstba.

Petfjuma merkis: izpétit un ziratniski pamatot skéhu profesioalo intereSu atstibas iespjas
karjeras izgtiba skok.

Mérka sasniegSanai izvitz sekojoSi uzdevumi:

e zinatniskas literatiras anake un izértgjums;

e realas situacijas anakze par skanu profesioalo intereSu atstibu sko#;

e noskaidrot, Edi nosagumi nodroSina rerktiecigu profesioalo intereSu veidoSanu
visparizglitojoSap skok;

e pétjjuma iegito datu apkopojums un anzs.

Materi ali un metodes

Raksta tedtiskais pamats veidots, balstoties uz aair autoru atziam un uzskatiem, & an
starptautiska groga dokumentiem par karjeras itdiu. Veikta ziatniskas literatiras un dokumentu
materilu apziraiSana, anae, atziu apkopojums un i&rtgjums iz\eléta temata ietvaros. Enmiskie
dati iediti skolenu anketSanas un interviju rezata. Raksta autore izmantojusi persoasiieredzes
refleksiju. leditie dati materatiski apkopoti, grafiski a#loti, anali£ti. Petjjuma taze — Jelgavas
Valstsgimnazija.
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Rezultati un diskusija

Latvija un visa pasaut verojamas htiskas izmajas tautsaimni@bas nozaru astiba un darba
tirga, ko ietekn@ ekonomisk sitlacija un gm@rmainas, kuras rada @sdienu jauno tehnofgu
ievieSana. Rezuita mairas ai profesijas, dm profesiju izad, to vief veidojas jaunas, kas rada
nepiecieSafbu izgltot skoEnus par profesicio intereSu atstibu un savas karjeras Ees iesgjam.

Musdieras karjerasgdziens ir iegrojami paplaSigjies. Tagad termins ,karjera” iagaprot ne
vien la izaugsme profesiataja joma, bet ar ka likumsakatga persoibas neprtraukta pilnveide un
nodarboSais setga mana visas dwes garurd. Karjera ir persadibas marktiecigs, ggpilns visas
dzves @gjums, kus sumngjas visas indiida d2ves lomas, hva laika aktiviites, nacibas un darbs.

Ekonomisko intereSu sihas svags elements ir profesialas intereses. a8 ir saisitas ar
cilvéka profesionlo darlibu, lai nodroSiatu davei nepiecieSamo labumu raZzoSanu un apnagrin
noteiktas vajadbas (Bikse, 2008). Profesijas && padara cileku par kaut ko noteiktu, ¥§ iedist
konkretu darbbas séru, kuri sevi var realigt. Jaunietim, do@jot par karjeru, ir svagi apziraties, K
vin$ \elas davot un kadu vietu vha dave ienems profesija.

Stradajot skok ar jaunieSiem, var newot, ka daudziem skehiem ir plads intereSu loks, un ir
sangra grati iz8kirties, kuru no saam interesm iz\él&ties profesioalajai realizcijai, bet ko atgit ka
valasprieku. Lai pigemtu atbildgu lemumu, nepiecieSams izzin potencilo darlibas virzienu,
profesijas saturu, darba pi#umus un apsklus. Bitiska nozme ir niciSaras motivacijas veidoSanai
skoknos, lai mkotnes izeéle attie@Gba uz profesiju btu nerktieciga un apziata. UNESCO
Starptautisks komisijas ,lzdittba divdesmit pirmajam gadsimtam”nejuma ir nosaukti cetri
izglitibas balsti, kas nosaka &rspuggi atisfitas persoibas veidoSanos:

e macities zirat — paredz racities, lai nacitos, izmantojot sfu koncentéties, K afn atmipu un
domasanu;

e macities datt — cie$ik saists ar profesioflo sagatavoSanu;

e macities diavot ko — nmacities sadwot ar citiem;

e macities it — japalidz harmoniski atsfities katram cilegkam (Delors, 2001).

UNESCO Dekde par izgitibu ilgtsggjigai atistibai aptikoti pieci 21. gs. izgtibas balsti, kur
iepriekS migtiem cetriem balstiem izvirita jauna praba — nacities @rveidot sevi un sabietbu un
izglitibu vajadztu izprast & cilveka paSatstibas idzekli, kas persabai sniedz jaunas iegps
reali£ties saw daves dariba — apzinoties savas persbas pla3s iesgjas.

Svalgi, lai cilveks stadatu darbu, kas wiam sniedz gan malu gandafjumu, gan pietiekamu
finansilu nodroSidjumu. Gandajuma un apmierifitibas sajtu cilvekam var sniegt darbs, kur
vipam ir iespja istenot savas 8@s un potendélu. Planojot savu persago divi, veidojot
profesionalo karjeru un izeloties profesiju, ir svagi saprast — ko pats ciks grib, var un, kas ir
vajadZgs sabiedbai (1. att.).

«8. Klase \
* 11 klase

1. att.Karjeras izvéles nosatjumi (Karjeras izgtiba sko#, 2009, 73)

* intereses
* yélmes
* yértibas

* zinasanas
* prasmes
* spéjas

* +puses

= veseliba
* raksturs

* pieprasijums
darba tirgd

* macibu

iespéjas

+ 9 Klase
+12. klase
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Tas, k& profesijas izgle iepriekS migtie nosagumi tiks ieweroti, ir atkaigs no profesiaiio
intereSu veidoSanasenitieciguma, jo nisdienu apgklos jaunietim paSam bez pieaugusSo padoma ir
diezgan guti orientties plasd profesiju khsta, tikt skaidiba par sa@gm dofbam un sgjam, ki an
saskaot tas ar darba tirgus pram. Mingta probEma ir bijusi aktala vienngr. Toner ipasi s
noZme ir pieaugusi msdieras, jo daidi darba veidi izvirza cilgkiem at%irigas pragas.

F. Vondraeks {/ondracek, 1998) nofida uz profesioilas identiitescetriem atistbas posmiem,
caur kuriem viras jauniesi:

o diftzija — es nezinu, ko e<les, kas notiks — notiks;

e moratorijs — es nezinu, ko esles, bet esalétos to noskaidrot;

e tieshu ahemSana — es zinu, ko es gribu, un es sekoju jaamaim noteiktam dam
(piemeram, veaku profesijai);

e sasniegumi — es zinu, ko es gribu, un jau veidajo pEnu (Vondracek, 1998).

Viens no karjeras idkes socilas naciSaras teorijas pamatligiem DZ. Krumbolcs Krumboltz,
Micell, Jones, 1976)uzskata, ka karjeragrhumu pimemsSana notiek, pamatojoties uz atarizglitibu
vai vides apgkliem un notikumiemgergtisko mantojumu un atibu pieredzi. Profesiaita izaugsme
ir rezultats macibam un citu ciheku uzvedbas atdariaSanai.

Lai skoknus sagatavotu efakti parejai no skolas uz pieauguSoidz skolm ir javeido
pardonita karjeras atstibas atbalsta si@ha. Karjeras pinoSana ir cieSi saith ar prasmi pigemt
[Emumu, prasmi phot savu daribu, to analizt, veidot vis@rinajumus. T&u tadu pieredzi var apd
tikai tad, ja ir iegta infornacija par daidam nodarbiatibas jomam. Tas ir ziraSanas gan par to,
kadas ir tautsaimnigbas jomas, & individs izprot savas intereses urgjag, ki macas un iegst
informaciju par darba iespam, kapéc cilveki maina savu darbu,aldi ir darba pieakumi dazdas
darhibas jomas, uzveabas normas u.c. (Ertelts, Sulcs, 2008; Garlejagpr00

Skoknam, piinojot savu Kkarjeru, regm var rasties apmulsums un nggi ka rikoties filak.
Karjeras konsultanta uzdevums ir jpiaét jaunietim izprast neapjausto, apias savu iek§o ,Es”
un paidzet ieraud1t to, kas patiesn ir svargs. Lai karjeras phoSanas darbsitu efekivaks, svargs
ir komandas darbs. Skolie ir klaSu audziataji, skolofaji, socilais pedagogs,akai bernu vedaki u.c.
Ne mazk noZmiga loma ir sadaibas partneriem — g2Zmumiem, izditibas iestdém, nevalstiskam
organizcijam u.c., kas paplaSina karjeras igapzpeti.

Skolénu atbalsta grupa

« Sadarbiba Vecaki
» Karjeras konsultante * Individualas konsultacijas
*» Socialais pedagogs » Vecaku sapulces (klases un
* Psihologs klasu grupas)

» Skolas vadiba » \Vecaku konferences

» Vecaku padome

Karjeras Darba deveji,
lzghtibas iestades |« | o < 1tants  [“€=P>| Nodarbinatibas valsts
dienests

Skolas vadiba

» Direktors
= Direkotora vietnieki

Skolotji
* Klasu audzinataji

» PriekSmetu skolotaji

2. att.Sadarhiba karjeras konsulteSara (Karjeras izgtiba skof, 2009, 45)

Aptauf piedatjas 100 divpadsmito klaSu skoi. Anketas jalljumi sadaditi tris grugs. Vienas
grupas jadljumi saistti ar skoknu pkniem [gc vidusskolas beigSanas; otra grupasajaoti — kadi
faktori ietekngja tavu profesioflo izveéli; tres&as grupas jaaiumi saistti ar skoknu rakotnes darba
veida iz\&li. Atbildot uz jauijumu, skoéni vargja izmantot vaikus atbilzu variantus. Skau atbilzu
apkopojums 3. att.
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3. att.Skolenu aptaujas rezultati (procentos)

Secirajumi

1. Meérktiecigi un sisteratiski organizts karjeras izgtibas darbs skalsekngtu skoEnu atbildgu
un veiksnigu rekamas izgltibas un profesijas i2li.

2. Lai sekngtu skobnu falakas izghittbas un profesijas izli atbilstoSi skotnu interesm
nepiecieSams, sniegt pé&s informaciju par profesijas saturu, atalgojumu, pbasn pret
stradajoso, darba piestkumiem, atbildbu un apgikliem

3. Pec skoEnu aptaujas rezaltiem var seciat, ka iz\Eloties rakotnes profesiju, lieka dda no
aptaujitajiem (91 skans), iz\eli veic, nemot \era savas intereses un talantus, kas irmmegs
faktors, jo atbilstoSa profesija garapasrealizcijas iespjas.

4. Savulart par pozitviem rditajiem liecina atbildes uz jagjumu — kadi ir skolenu phni pec
vidusskolas beigSanas, kur fiki dda (87 skaini) velas turpirat studijas augstskal
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MACIBU MATERI ALU EKSPERTV ERTEJUMS
EXPERTS’ EVALUATION OF LEARNING MATERIAL

Olga Qehnovta

Tehnisks fakultes 2. kursa miastrante
Anita Aizsila

Zinatniska vadtaja, asoc. prof., Dr.paed.

Abstract: The current paper describes research of the tguali learning materials of CNC manual
programming. The objective of the research is talleate the quality of learning materials. The redeavas
conducted using the evaluation of experts. Thenlagrmaterials were evaluated by five experts anahea of
metalworking. The learning materials have receitrerlhighest evaluation (five points from five pas) from
all of the involved experts, it is a clear consenand that have proved the quality of the learniaderial and its
consistency with the learning objectives.

Atslegas \ardi: macibu materils, macibu procesa @rki, ekspertértejums.

levads

Rakst ,Macibu materilu izstrade priekSmet ,CNC mandla programraSana™ tika apskaia
darbagaldu maralas programréSanas rcibu materila uzlabojuma probmas, veiktais §ijums
pieradija macibu materdlu izstrades nepiecieSaiou (Nigamatzjanova, 2012)&® veikas audzknu
aptaujas bija redzams, ka agkig ir novertéjusi materilus un labpit tos izmanto gan nodatiu
laika, gan prakses laikuzemumos. Lai iz@rtétu macibu materdlu kvalitati ir nepiecieSams veikt
ekspertertejumu.

Petijuma merkis. macibu materilu kvalitates iz\ertéSana izmantojot ekspegejumu.
Petijuma uzdevums: veikt ekspertertejumu.
Petijuma jaut@jums: vai jaunie izstidatie macibu materili atbilst izvirztajiem nerkiem?

Materi ali un metodes

Macibu materili batiski ietekme racibu procesa lietdegumu. Kvalitaivi izstradatiem nacibu
materiliem vispirms jiatbilst visardidaktiskim prasbam (Vadiinijas nacibu metodisko matediu
izstradei, 2010/2012). Savak macibu materila kvalitati nosaka to atbil®ba izviratajiem merkiem.
Domajot par nacibu procesa phoSanu un matelu izstradi, loti svaigi ir skaidri formuét
sasniedzamo aaibu erki un uzdevumus un tadaplot macibu procesua, lai o ngrki un uzdevumus
varetu sasniegt. Mcibu materilu izstrades narkis ir uzlabot mcibu procesa kvaliti. kas ietver sev

o audzknu motivacijas atistibu;

e audzknu radoSas un kritiskas daganas aistibu;

o audzknu profesiodlo prasmju un kompetences paaugatanu;

e audzknu patsivigas darfibas prasmes un pasi#gBarns atistibu.

Macibu moti\acijai ir izSkiroSa loma racibu procesa efektivite, kas pamato to svigumu.
Macibu motivacijas probémai tiek pieerstaipaSa uzmaba. Lai nacibu processitu efekivs, psak
ar audzknu darbbu, kurai ir savs saturs un pielietojums, un tiga¢ tam pievest audknus pie
teoretiska mateidla apdomiSanas. ada veida, macibu saturs tiek apgs ka blakusprodukts, atibu
vides izgtes gait, kura ir organizta, ka pedaggisku situiciju logiska setha (Iptoun, 2002).

Audzeknu kompetence ir idgggtama tikai darba — nacoties un shidajot. Ta atkaiga no
audzknu radoSas un kritiskas daganas iespam. Radod donaSanagenek jaunas atzias, kritisk
donmaSana orierdta uz atzju analizSanu un izertéSanu (Rubene, 2008). Lai efaktdarbotos ir
nepiecieSami abi doiBanas tipi. Kritisk un rado8d domaSana ir tik cieSi saigh, ka s nevar tikt
atdaltas viena no otras bez abu puSu nopietniemgmanniem (Paul, Elder, 2008). Augkiem ir loti
svafgi attistt sypejas donat logiski, sgEjas samekit vairakus risirgjumus, no kuriem sgb izveleties
labako un realizt to dave, analiZSanas s§jas, sg@jas atrast un izlabot savasi#tas.
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Rurgjot par nusdienngam macibam profesioalas izgiitibas kontek&t spedcilistu sagatavoSanai ir
jabalstis uz jauna koncepili pamata — uz kompetences bitdst pieejas. Spieeja ir saista ar
izglitibas pastiSanu no darba d&jem — no tiem, kuriem ir nepiecieSami kompetepedilisti. Uz
kompetences baisa pieeja ir, kad iz@iibas rezulitus atzst par ¥rtigiem un tos var apliecin
darlaba af arpus izgitibas sistmas Pribakosa, 2009).

Ministru kabineta noteikum Nr. 564 (2006) ir rak#is, ka: ,Macibu process tiek oriegts uz
SpEju patsivigi apdit zinaSanas unas lietot, & parakot ziraSanu pladu izmanto3anu jebkuwilveka
darlibas joma”. Bet ta, ka macibu materli ir neahemama racibu procesa sastdda, nicibu
materiliem af jabut orienttiem uz audzknu SfEju patsévigi apgit zinaSanas. Mcibu iestZu
uzdevums navemacit domas, bet dot iesgu iemacities domat (Jaspers, 1999). #ibu materiliem ir
jabut izveidotiem #da veida, lai audzkni varetu iemicities patstvigi stradat. Macibu materlam
jabat, tadam, lai, stkdajot ar to, audzknis vagtu patsivigi apdit jaunotematu. Teditiskajai ddai
jabut lidzigai instrukcigm vai rokasgimaém, kuras ir komplela ar darbgaldiem, lai audknis
savlai@gi vartu pierast izmantotatla veida literatru un nepiecieSaibas gaguma atrast vajadgo
informaciju.

Rezultati un diskusija

Lai izvertet macibu materilu kvalitati un atbilstbu izviratajiem nerkiem javeic
ekspertertejums. Ekspertertéjumam ir nepiecieSams izhéties 5 ekspertus, kuriem tiks padts
aizpildit divas darba lapas. Piandlarba lapas sast no cetriem kri€rijiem, katrs Kri€rijs ir jaizverte,
izvelgjoties vienu atbildi, to paskaidrojot. Otiaglarba lap ekspertiem tiek pras nowrtet macibu

materilu 5 ballu sistma, vertgjumu ir nepiecieSams apaskaidrot. Tagaus plagk aplikot ekspertu
domas un kvalitavak noertét rezulftus.

Pec potencilo ekspertu izerteSanas, tika akcefit sekojoSie eksperti: Zemgales giena
Kompeteru atistibas centra (ZRKAC) Melapstades nacibu parka (MMP) vatajs, metlapstades
nozares pedagogs ar darb@Zst25 gadi; ZRKAC MMP laborants, nalpstiides nozares pedagogs,
darba stZs 28 gadi; Ryas tehnisks koledZas InZeniermahikas katedras vaidja, metlapstades
nozares pedagogs, darbazst21 gads; ®as tehnisks koledZzas melapstades pasnieda, darba
stazs 40 gadi; Jelgavas amatu vidusskolasalmestades metodisis komisijas vadaja, darba $iZs
42 gadi.

Apkopojot ekspertartejuma iegitos datus, var redy ka ekspertu domas par jauno izdito
macibu materdlu sakit. Eksperti bija ankéti atseviki, tas normg, ka vini nebija ietekmjusies cits
no cita. Visi eksperti vienbats pilniba piekrita sekojoSiem apgalvojumiem: jaunaigcthu materils
ir saistts ar nacibu priekSmeta programmas apguves ipias, jaunais racibu materils ir saprotams
un viegli lagms, jaunais @cibu materils var padat macibu procesu lietdegaku, jaunajam ricibu
materilam ir praktisks pielietojums. Apgalvojuim,Jaunajam racibu materdlam ir praktisks
pielietojums” viens eksperts atagjis, ka tikai dadgji piekrita, ka paskaidrojumu pierakstot: ,Neesmu
redzjusi iepriek§jo.” Pargjie eksperti pilba piekrita apgalvojumam.

Eksperti af tika lagti nowertet macibu materilu 5 ballu skad. Visi eksperti pieira nmacibu
materilam augstko atami — 5.

Ir aadmredzama statistiski nomiga ekspertu vienptiba. Eksperti ir augsti néutgjusi jauno
macibu materlu. Nemot \era, ka eksperti aizpilifa anketas datlos laikos un viiem bija pieeja tikai
pie savas anketas, tugklvini pat nebija ziajuSi, kas piedak ekspertsrtejuma, tas pilnba izsledz
savstarpjo viedoHu ietekmi. Atbildes bija sniegtas pitn neatkaigi. No ka var seciat, ka nacibu
materils tieEm atbilst izviratajiem nerkiem un pragam. Fetijumu turpirgjuma, lai noskaidrotu,
kadasipadbas ekspertipadi ir atzmgjusi macibu materila, un, kapec tas tik augsti ndrtéts, tika
veikta atbilZzu paskaidrojumu kontentaizal

Apkopojot iedito informaciju, izmantojot kontentanzdi, tika iediti sekojoSie rezuiti: eksperti ir
atzinuSi jaua macibu materila saistbu ar nacibu programmas un profesijas standarta ipaas
Eksperti ar ir atzmejusi, ka mateéils ir viegli lasims un viegli uztverams,aka to, ka mateals ir
lietdeiigs un praktiski izmantojams.
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Eksperti saws atbilkss mirgja af macibu materila kvalitati, kura tiek apikota daZdos
kontekstos. Atbilds tiek mirgtas gan visfiriga macibu materila kvalitate; gan konkati kvalitates
kriteriji, tadi ka pilnigums, Emu aptérums, K aif materila noforngjums.

Tika mirgti an starppriekdmetu saiknes un saiknes nodapgins ar rélo dzvi. Sie parametri ir
loti batiski, jo tikai ieerojot §s saiknes, var sagatavot kompetentu savas jomeilsgia.

Visi iepriekS mirgtie parametri irarkartigi svaigi, un ir galvenie rcibu materdlu kvalitates
raditaji. Tas, ka tie bija aiméti ekspertu komeatos, noida uz mcibu materila atbilstbu
izvirzitajam pragbam.

Sawas atbilds eksperti migja af tadus parametrus, ak materalu unikalitate, kas €lreiz
apstiprina, ka @cibu materilu izstiade bija nepiecieSama. Eksperti atamgja, ka tiek iegrota
merku taksonomija un audknu individualas atistibas tendences.

DaZi eksperti piedrsa uzmarbu nacibu materilu apjomam. Mcibu materilu ir gana daudz, lai
lautu audzkniem nostipriat apditas €mas, pildot gmam atbilstoSus uzdevumus, tas ietverisev
uzdevumu variabiliti, kas lauj audzknpiem apskat visdazdakas probEmas un visdatakos
risinajumus, kas savuakt lauj lalak sagatavot audknus relai dzvei, ki ai ieverot audzknu
individualas attstibas tendences, dodotnui [imegiem atbilstoSus uzdevumusadi veida uzturot
audzknu interesi un moticiju par nacibam.

Secirgjumi
1. Macibu materils pilniba atbilst izviratajiem nerkiem.

2. Jaunais rmcibu materls ir atats un augsti nartéts. Visi eksperti nosrtéja macibu materdlu ar
5 balem — kas ir augakais \ertejums un atbilst &rtejumam:]oti labi.

3. Macibu materils atbilst micibu programmas un profesijas standartaipias
4. Ipasitika atmmets, ka mateails ir kvalitatvs gan izpildes, gan saturaZi
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SOCIALASVERTIBASNEFORMALASIZGLITIBASVIDE
SOCIAL VALUESIN THE ENVIRONMENT OF NON-FORMAL EDUCATION

Elina Skutele

Tehnisks fakultes 2. kursa migstrante
Anita Aizsila

Zinatniska vadtaja, asoc. prof., Dr.paed.

Abstract: Education is not only for learning facts. It isrtendel of society and especially helps to thoselpup
who have no opportunity to get know the social galun their families. The environment of non-formal
education is a suitable way for getting know socéues. The aim of the research is to analyzede&l values
in the non-formal education.

Atslegas vardi: neformala izgfitiba, vide, soaias \ertibas.

|evads

Pedaggija var un ir nepiecieSams ieviest palalano ciam ziratném un dives jonam. Ta
skoknus var pieradigt pie apsikliem, ladi bas turpnakaja dzve. Jo svaigak ir radt velmi veidot,
uzlabot vidi ap sevi. Bet lai tiktudz tdai garliecibai, skoéniem un skolatjiem javienojas par to,
kadas ir vipu Vertibas un ko name socilas \ertibas.

Lidzas formalajai izglitibai pasiv an nefornila izglitiba, kuras ietvaros skails (ar pieaugusais
jebkura dzves posra) var papildinat zinaSanas, atstit prasmes un igg kompetences. Neforitas
izglitibas vi¢ rodas iesgja hdzas kadu noteiktu prasmju agfiSanai, gt an jaunus iespaidus,
attistities ka persoibai. Socilo vértibu ap@Sanaipasi svaiga, ja & nav iespjama vai liek méra nav
iesgEjamagimere. Petijuma nerkis ir izanaligtas sodilas \ertibas neforralas izglitibas vid.

Materiali un metodes

Psiholgijas vardriica jedziens ,sodilas \ertibas” skaidrots, kaatir vértiba idejai vai objektam, ko
piekir sabiediba vai dda @s (Psiholgijas vardrica, 1999). Pla&a skaidrojunm tas ir idejas vai
objekti, kam sabiedpa vai tis dga pie&ir ipaSu nozni, uzskata par id#u un oriene savu daribu
pec tiem. Tas var &t skaistums, taisgums, bagtiba u.c. (Psihol@ijas \ardrica, 1999). #tad
socilas \ertibas aptver gan gagds, gan mateflas \ertibas, to hierarhiju veidojot atkéi no
sabiedibas uzskatiem.

Veértibas piekirSana vai mait§ana notiek katru dienu. Tikaiasu sabiedba var uzskat par
vertibu kadu elektronikas priekSmetu — pirms el@bdr iméma savu Bbriza vietu, Bdu nuzikas
atskaotaju vai fenu selaka sabiedba uzskaitu latekaja gadjuma par negdtu rotaslietu.

Tomer ta pati sabiedba nowrtetu esétisku nikslas darbu un neSats par 3 vertibu. Tapat
vertiba tiktu piegirta aff taisngai ficibai, klausSanai sirdsapzai un ciewpilnai attieksmei pret
[idzcilvekiem. Zelta drudzis ir bijis un var atkal atgriedtj bet ir mirk, kad izslagtajam
dargmetilam nav nekdas \rtibas.

P. Birkerts jau 20. gadsimtalaima uzs\era, ka ciheka vajadzbas neaprobezojas tikai andibas
procesu uzt@§anu. Nomme ir ne tik baibai, kas apmierina fiziofgskas vajadzbas, bet name ir at
zinatnei un nmakslai, kas apmierina intelekiias un editiskas vajadzbas (Birkerts, 1922/1925/2006).
Vertibu izpratne liecina par sabi@das afistibas tmeni. Ja priekSroka tiek dota fizigisko vajadzou
apmieriraSanai, bet &tibas, kas saigas ar gagu baudumu, atsitas filu fona, sabiediba uzskama
par mazaistitu. Turkiat runa nav par atibu tehnolgiju, komercijas vai cit materéla zipa.

Ir Joti iesggjams, ka saregitaka materila infrastruktira veicina augsiku racionila prata
attistibu, jo @ cilvekam uzliek augskas intelektalas prasbas probému risiaiSanz un plnoSard.
Toner apSaulami, vai atfstitaka sabiedibas matetdla baze patieBm veicina augaku cilvecibu
esttiska un étiska noZzme. GluZi vai apbmojami, cik daudz gago \ertibu atrodams jebkur
sabiediba, lai cik primitva @ batu materilas attstbas zipa, un ir tikpat apbmojami, cik dz8
garigais trulums un cik primita \ertibu orientcija var valdt materili un tehniski augsti aistta
vidé (Vike — Freiberga, 2010).
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It ka augsti afistita sabiedba, kué valda demokdtija, ir sasniegumi zi@tnes jonas, kas saidi
ar racionlo pratu, var izadities uz daudz zefka limepa cifa attistibas skal, kur noZme ir gargajam
vertibam. Socilas \ertibas &da veida sabietina ir vakarhas smalk restoiina ar idiem paziham,
kuri ir popukri, valkajot pasaules modes namumoliem roitam diebem. Ta var rasties absurda
situacija, kad matetia stabilifite izskEdz sEju noertet gafgas \ertibas.

Tas liek dorat par kultiru tas plagkaja jedziena izpratei— ta ir ne tikai mzksla un literatira, bet
ari dzves veids, kappastiveSanas veids,artibu siséma, tradcijas un uzskat{Kultaras gdziens...,
S.a.). V. \ike — Freiberga gmat ,Kultira un latvietba” skaidro, kajedziens ,kulizra” apzime
jebkuras sabiedbas grupas vai tautas ieprief8 paaudZzu kolekti parstradato un izkristalizto
individuzlo pieredZzu kopsummu, kas izpauZas iémawu, zimiSanu un @rtibu kopums (Vike —
Freiberga, 2010). Var seain ka sabiedba ar augstu kult@tu Iimeni socilo vertibu kopums ietver
no iepriek8§jam paaudam parmantois gargas \ertibas.

Ja nav iesgjams girmantot ertibasgimere, skokEnam ir asniedz iesgja tas apdit formalas vai
nefornalas izghitibas vié. Fornalas izglitibas vid joprojam liela nozme ir pie&irta faktu ziraSaram,
vértibu izpratni dazirt atsjot novarta. Saji zipa pienerota vide var bt nefornmalas izglitibas
ietvaros. Neforrla izglitiba ir visas organigtas apnacibu nodarbbas arpus fornalas izgltibas
siskmas, kas ir organi&tas ki kursi, konferences, lekcijas, sedrinvai darba grupas. Neforaas
izglittbas nerkis ir apgit vai uzlabot prasmes, zifanas un kompetences, gan ghisar darbu, gan
sabiedriskiem un persagiem nérkiem (Neformila izglitiba..., 2010).

Izglitibas likuna nefornala izghtiba defirgta ka arpus fornalas izgitibas organizta interegm un
piepragjumam atbilsto3a izgbjoSa darbba (lzglitibas likums, 1998/2013). LZA termingijas
komisija apstiprigjusi, ka neforrala izghtiba ir , arpus fornalas izgitibas sisEmas organizta
izglitojoSa darbba: intereSu izgtiba, kursi, ar profesiomla pilnveide...”, bet & nav saista ar
jaunas izgttibas pakipes iegSanu un apliecinoSa dokumentazemSanu (S0 dokumentu var izsniegt
un var arf neizsniegt]Lemums Nr. 64..., 2009).

Malaizijas ziratnieks H. Jamats (H. Yamat) skaidro, kaformilas izgitibas ideja ir rezulits
apjausmai, ka for@a izglittbas céz nevar dgit dazdiem amatiem nepiecieSam prasmes.
(Originglais teksts: The idea of non-formal education iseault of the realization that the existing
formal educational curricula does not provide thdls needed in different jobs(¥amat, 2010). Te
runa ir par neforiio izglitibu, kuras ietvaros notiek, pieram, kursi lkdas émas apguvei.

Neformala izglitiba ir iespja atrast izpausmes veidus kur cigpous fornalas izglitibas. Skani
var [arvérst sggjas un talantos tos savus dotumus, kurusitibgl Iidz Sim nav vagjuSi vai pratusi
izmantot. & var paidzet saskat vértibu tap, ka seak itis nesvaigs — idz ar to ar dot pamatu
saldrtotai socilo vertibu hierarhijai.

Rezultati un diskusija
Petijuma rezuldti rosina izvirat jaujumus diskusijai:
e Kadas ir misdienu sabiedas sodilas \ertibas?

e Vai masdienu sabie@lbas sodilo vertibu ietvaros domi® materilas \ertibas, gaigas
vértibas vai valdaitizsvars? Kur$ no atbilzu variantiem liecina parstiagtstitu sabiedibu?

o Kadi faktori ietekng socklo vertibu veidoSanos unapreidoSanos? Cik iglaika tas notiek?
o Kai veidojas soalas \ertibas neforrala izglitibas vig? Vai neformalas izgihtibas vide ir
pienmerotaja par ciim socélo vertibu sakirtoSanai?
o Kai paSu sabietlou ietekng tas socilas \ertibas (ja pieemam, ka @s nosaka sabieithas
lielaka dda)? Vai s piemem visa sabieda kopura?
Teowrtiskie Etjumi rosina dorat, ka nefornala izglitibas vide ir piergrota \ertibu sistmas
salartoSanai, torér nepiecieSami ilglaigi praktiski @Etijumi, lai rezulitus piegditu.
Teorcetiskas literatiras anakes rezultta socklas \ertibas var defiet ka maingas un nepadtigas
tada gadjuma, ja Zid vertibu &lak nodoSana tradiju cda. Tas rosina doat par iespjam, ka sakirtot
masdienu sabiedloas sodilas \ertibas un kdiem idzeKiem s var dait pastvigas.
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Secinajumi

1.

Socalo vertibu skalas saktoSana neforélas izgiitibas vidé skokniem ir nepiecieSama, lai
veidotu lalaku rakotni, veidotu labku daves vidi sev un saviemdzcilvekiem. Uzlabojumus
iesjams veikt tikai tad, ja ir saprotams, kasamarhbat labak par paSreigo, bet pie i ved
konkretaja sabiediba un ciés sabiedbas pagivoso sodilo vertibu izpratne.

Neformala izglitiba papildina forralo izglitibu un sniedz iesju apdit vértibas tiem cilgkiem,
kuriem tas nav bijis ieggpmsgimere.

Neformalas izghtibas vid ir iesgjams nostabiligt vertibu sisEmu. To liek mera ietekne
ikdienas mciSaris, saskaroties ar citiem 8ajide.

Izmantotie informacijas avoti
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PIRMSSKOLAS IZGL ITIBA KA BERNU RADOSUMU ATTISTOSA VIDE
PRESCHOOL EDUCATION AS A CHILD CREATIVE DEVELOPING ENVIRONMENT

Laura Tabunova

Tehnisks fakuléites 2. kursa niastrante
Aija Pridane

Zinatniska vadtaja, doc., Dr.paed.

Abstract: The aims of pre-school education are based amnsixte and harmonic children development, notice
children development patterns and needs, knowlesights, attitudes, providing opportunity to prepdor the
primary education. Environment which develops akild creativity in pre-school education is important
because personality can develop only in activity: feacher it is important to know how environmaffects
pre-schoolers development

Atslegas \ardi: pirmsskolas izgtiba, radoSums, radoSumuistibSa vide.

levads

Cilveka persotbas afstiba ir uzskatma par sargitu procesu. Persta pozilvi attistas tikai
labweligas vides un biofgsko priekSnoteikumu mijiedars, saiemot cilveku sabiediba piepemto
uzskatu un tra@diju ietvaros nosato audziaSanu (Golubina, 2007).

Pirmsskolas izg@fiba skolo&jam ir janodroSina radoSumu #dtoSa vide, ko veidogbna, vides un
biologisko priek3noteikumu lalaliga mijiedariba. Tapat kErniem ir jadod iespja darboties gan
vienatrg, gan koj ar citiem lerniem, izmantojot datlus mateélus.

Merkis: raksturota pirmsskolas iziba ka bernu radoSumu attosa vide.

Uzdevumi:
1. Izpetit un iz\ertet literatiru par pirmsskolas izgtbu, radoSumu, par radoSumuistttSu vidi
pirmsskoé.

2. lzvertet pieredzes refleksiju dailar pirmsskolas vecuma&imiem.
3. lzstradat secirgjumus.

Materi ali un metodes

Raksta teditiska petnieabas metode — zitniskas literatiras anake un iz@értgjums. Raksts
struktugts tis ddas, kuras ietver pirmsskolas ifgbas, pirmsskolas izibas Kk bérnu radoSumu
attistoSas vides skaidrojumu un ieteikum@émio radoSumu astosas vides izveidei.

Pirmsskolas izgtiba

Pirmsskolas izgtiba tiek skaidrota&ksakotngja izglitiba, kué ar audziataja vai veaku paidzibu
notiek erna persotbas daudzpuaga veidoSadis, vesabas stipriaSana, sagatavoSanpamatizgtibas
ieguvei skai un piesaistei sabiethas dzve. Pirmsskolas izgfibu isteno gimerg vai gimergé un

=

pirmsskolas izgtibas iestde (Pedagégijas terminu skaidroja@svardrica, 2000).

Pirmsskolas izgtibas narkis ir veicirat bérna vispusgu un harmonisku aiibu, ie\Erojot vina
attisibas likumsakabas un vajadbas, individdlaja un sabiedriskajdzve nepiecieSais ziraSanas,
prasmes un attieksmeggdgjadi merktiecigi nodroSinot brnam iespju sagatavoties pamatizibas
apguvei (Noteikumi par valsts pirmsskolasitthhas vadhijam, 2012).

Pirmsskolas izgtibas iestdes daribas galvenie principi un uzdevumi tiek balstiz izghtibas
sisEmas pamatprincipiem — humaitit individualu pieeju, tikumiskumu, z#&tniskumu,
sistenmatiskumu, profesioflismu un ntisdierigumu, radoSas datias rosiaSanu (Golubina, 2007).

Pirmsskolas izgtiba ka bernu radoSumu atistoSa vide

Berni apdist aplrtéjo pasauli un iegst pieredzi no aptejas vides — vienaudZiem,
pieauguSajiem un wu savstargjam attieGbam; par lieim un to sakrtotibu, sabiedbas un lietu
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mijiedarlibu. Ja vide ir atstoSa, tad tajberns var It parveido@js, pilnveidogjs, radtajs. Pregja
gadjuma gan lerns, gan vide ir statiski, sastingusi, tie vienaiatepapildina (Pirmsskolas izfbas
programma, 1998).

Skatot vidi holistisks kategorijs jeb viend veselun, var teikt, ka vide savietver fizisko
(materiélo un taustmo) un gaigo (nematedlo un netaudimo), ka ai socklo aplartni, apsiklus,
objektu, indivdu savstargjo attieksmju un mijietekmes kopumu, kasiem divas un nedwas dabas
objektus, nodrosinot eksistenci un saikni starpektigm, kas ietekinto pasiveSanu un aitstbu
(Bula-Biteniece, 2011).

Pirmsskolas izgtibas vide ir vide, kdr bérns nacas un pieddls pats savas pergbas
bagitinaSara. V. Golubina izsaka viedokli, kpersonbas veidoSafds un atfstba ir iesgjama tikai
darbiba (Golubina, 2007). dpec pedagogam irajada apgikli, lai paidztu beérnam afistties,
respektjot argjos- fiziskas vides veido3anu un ied8s nosajumus — IBrna dabas respe&danu
(Liegeniece, 1999).

Ka atast A.Spona, audziSana, iedzinmiba un vide ir pasi namigakie cilveka atistbas
noteicoSie faktori (Spona, 2004).

Beérns pasaules apguves pragdsas notiek mijiedaiba ar pieaugu3o, atbalstu savai dbdb gist
aplartgja materilaja vide. Lietu vide paildz pedagogam veidot mtoSo vidi. Atisto& vide ir
orieneta uz [@rna persotbas izaugsmias kopveselum Ta ka bérns attstas darfiba, vide, ko vham
iekarto, ir uziikojama par darbavietu. V. Hibnere uzskatapkesonbas atistba no visiem daribas
veidiem prioritira ir jau berniba nodroSirata radoSa patgiviga darbiba (Hibnere, 1998).

R. Bebre radoSumu skaidra kzdiksttSanos, rai kaut ko jaunu, oginalu (Hibnere, 1998).

D. Liegeniece uzskata, ke&lmus saista datbas, ku#is vini var mgginat un radt pasi no jauna, jo
tas dod iesgju sevi aplieciat (Liegeniece, 1999).

RadoSums ir arpaSizpausmes un paSaktuadims veids, un to var veicity uzsverot brnu
individualitati un izpausmes bribu (SAFEGE Baltija, 2012).

R. FiSers uzsver, ka ikviensérps piedzimst ar rade® sgjam, talu misu pieakums ir
nodroSint klimatu, kas sniegtu atbalstérba rado3ajiemipiniem (FiSers, 2005).

Lidzgas donas ir D. Dzintere un |. Stangaine, adot, ka viss, kas bar@&ima pétu un sirdi, viss,
kas aftsta viha apziu un jitas, ir pamats, lai rastos unisiitos k&rna iz€le, jaunrade un iniciata
(Dzintere, Stangaine, 2005).

leteikumi bernu radoSumu attstoSas vides izveidei

Pirmsskolas izgtiba pedagogiem ir pla3as i&@s emocioali rosinat berna iz€li, radot vipam
iesfEju iegit izzinu par apErtgjo pasauli interesanti orga@itas rotdnodarhibas, dziedot, izsgigjot
pasaku dramatéumus, dejojot, rotjoties, dgistot prieku no darboSas dazdos radoSidojosas
darlabas veidos (Golubina, 2007).

V. Golubina uzsver, kpedagogiem irgiegulda daudz darba un profesin zinzgSanu radosas
un attstosas vides izveidosagGolubina, 2007).

Tas nommg, ka skolodjiem daudz uzmabas fvelta rotdbazes izveidoSanai, lai rad radoSumu
attistoSu vidi pirmsskolas izifibas iestde. Autores pieredzeada, ka skoldja veidotie rotématerili,
kuros tiek izmantots daudzvags dabas mataits un tekstilijas (akmensjekuri, kastai, ziles, koka
ripas, audums, atil un tambogti priekSmeti) rosina &rnu radoSo dafbu. Berni gast pieredzi caur
sajitam, atistot sensoros procesus, ddanu, izli un uzmambu, k& an atfsta pirkstu #&o
muskulafiru. Autore ir sagatavojusi metodiskus mailes, kas guvusi atzibu no pedagogiemginu
veakiem, ki af Jelgavas novada paSvilds Izditibas parvaldes. Metodisks izstadnes rosina
bernus daudzveidi un radoSi izmantot matahis Ec krasas, formas un faitas, istenojot saam
intere€m atbilstoSu radoSo ieceri laikin tel.

Pedagogam ieteicams sedtrherna ardzivojumu izteikt radosajdarta, ar So darbu izdit savu
personisko attieksmi pret nogign dala un socilaja vide (Hibnere, 1998).

RadoSa vide ira kas iedroSina @nu un skaénu rotdas, kas naditas k& atsEgas elements
pirmsskolas un akumskolas vecumaébnu radoSumam. Izkes rotdas, ipaSi lomu sples un biva
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aktivitaSu iz\ele ir noamigi elementi. Roti un radoSums sditstar izEli, problemu risiraSanu,
divergento domsanu, spu apziraties emocijas un izdarizvéles (SAFEGE Baltija, 2012).

Rotda nereti rodas jauni, netradicignrisinajumi. Tas aktiviz berna sgjas risirat nestandarta
un originalas idejas, kur liela loma irebnu rado3ajai doa$anai. Bc L. Vigotska rotéa nav vienkrSa
pardzivota at€loSana, bet iespaidu radoSargiradaSana, to komb#@Bana un jaunagstenbas
izveidoSana, kas atbils€ima vajaddam un tieksram (Dzintere, Stangaine, 2005).

Svaigi bérnus iedroSiat darboties, piexrSot lielu uzmafbu darfibas procesam, maiz
rezulatam. Skolodjam paSamabat radoSam, lai va@tu paidzet bernam radoSi izpausties, pidjot
dazdus variantus un iesfas, lai netiktu ierobeZoteina \elme darboties.

Secirajumi

1. Pirmsskolas izgtibasistenoSam svaiga loma irgimenei un pirmsskolas iZgibas iestdei, kas
veicina fgrna vispusmgu un harmonisku a#ifibu, nerktiecigi nodroSinot Brnam iespju
sagatavoties pamatizggbas apguvei.

2. Pirmsskolas izgtibas vide ir vide, kar bérns n@cas un pieda@s pats savas persbas
bagtinaSara.
3. Lietu vide pirmsskolas izgiba palidz pedagogam veidot radoSumudsaSo vidi.

4. NodroSinot brnu praktisku darboSanos, uzsverdirnu individualigti un dodot izpausmes
brivibu, var veiciat radoSumu.

5. Pirmsskolas skolaji pirmsskolas izgtiba ir radoSumu atstoSas vides naozigakie veicirataji.

6. Visiedarhgakais veids, k sekn&t bérnu radoSumu, ir skolgam kit radoSam, asirtam jaunai
pieredzei, kas kalpotu par paraugunu uzvedbas modelim dailas sitlicijas.

7. Pirmsskoi berni labpiat velas iesaigt skolo&ju radosajs rotdas, radoSi adlojot pardzvoto.

8. Skolotja pasSa izzias darliba ir jasaista ar radoSiem mekimiem, [Etniedbu profesioalaja
darliba, metodisko izstdnu izveidi.
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